
UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI BARI 
ALDO MORO 

Diµmimento Intercfuriplinare di Medicina 
Direttcre Prof Carlo Sabhì 

Bari 13.10.2017 

D.D. n. 34/2017 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

per il conferimento di tre contratti di collaborazione coordinata e continuativa nell'ambito 
del Progetto TESIAMED - finanziamento a valere sull'Asse I, Azione 1.1.3 PON I&C 2014 -
2020 MISE - HORIZON 2020 - Prog. N F/050092/01- 03/X32 (rif. n.92) 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO INTERDISCIPLINARE DI MEDICINA 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

l'art.7, comma 6 del D. Lgs. 30.03.2001, n.165; 

lo Statuto dell'Università degli Studi di Bari, adottato ai sensi della legge 

30.12.2010, n.240, con D.R. n. 2959 del 14.06.2012; 

il Re.golamento generale di Ateneo adottato con D.R. 2884 del 05.04.2000; 

il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di 

lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, adottato 

con D.R. n.1653 del 05.03.2010; 

CONSIDERATO che questo Dipartimento partecipa al Progetto "Tecniche di Simulazione 

Avanzata in Medicina" - TESIAMED, finanziato dal Ministero per lo Sviluppo 

Economico (MISE) nell'ambito del bando per la domanda di agevolazioni 

finanziarie di cui al DM MISE 1 Giugno 2016 HORIZON 2020 - PON 

2014/2020 (codice identificativo MISE: F/050092/01-03/X32) . Responsabile 

scientifico per il Dipartimento, Prof. Antonio Moschetta; 

TENUTO CONTO che il succitato progetto prevede la partecipazione di un ampio team di 

studiosi e ricercatori con competenze scientifiche, tecniche e professionali 

altamente specializzate, non tutte rinvenibili all'interno del Dipartimento; 

ACCERTATA l'impossibilità di procurarsi all'interno di questa Università tutte le figure 

professionali occorrenti, anche a seguito di indagine conoscitiva interna 

pubblicata nell'albo 
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http://www. uni ba. it/ateneo/albo-pretorio e sul sito web 

https ://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro/indaqiniconoscitive in data 

2 ottobre 2017 e scaduta il 12 ottobre 2017; 

RITENUTO pertanto necessario far fronte alle esigenze di competenze specifiche del 

progetto TESIAMED anche facendo ricorso alla stipula di contratti di 

collaborazione coordinata e continuativa nel rispetto dei vincoli e delle 

modalità previste sia dalla disciplina normativa nazionale sia dalle succitate 

norme regolamentari della Università degli Studi di Bari; 

VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina del 26 

settembre 2017, avente ad oggetto l'attivazione di una procedura di selezione 

per la stipula di tre contratti di collaborazione coordinata e continuativa per la 

realizzazione del succitato Progetto "Tecniche di Simulazione Avanzata in 

Medicina" - TESIAMED; 

AVVISA 

Questo Dipartimento intende avviare una procedura di valutazione comparativa per titoli e 

colloquio per la stipula di 3 contratti di collaborazione coordinata e continuativa secondo le 

modalità stabilite nel Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di 

lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, adottato con D.R. 

n .1653 del 05.03.2010. 

Questo Dipartimento si riserva la facolta' di revocare il presente avviso o di non dar corso al 

conferimento degli incarichi, in ragione di sopravvenute esigenze, circostanze o disposizioni 

normative attualmente non valutabili ne' prevedibili. 

Contratti di collaborazione 

I contratti di collaborazione coordinata e continuativa avranno ad oggetto attività da 

svolgersi nell'ambito del progetto "Tecniche di Simulazione Avanzata in Medicina" -

TESIAMED, finanziato dal Ministero per lo Sviluppo Economico {MISE) nell'ambito del bando 

per la domanda di agevolazioni finanziarie di cui al DM MISE 1 Giugno 2016 HORIZON 2020 

- PON 2014/2020 (codice identificativo MISE : F/050092/01-03/X32). Responsabile 

scientifico per il Dipartimento, Prof. Antonio Moschetta . 
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I 3 contratti avranno ad oggetto rispettivamente le seguenti attività: 

PROFILO 1 

OGGETIO DEL CONTRATIO: 

Supporto alla redazione delle best practice/linee guida; 

Supporto allo studio ed all'analisi delle best practices presenti a livello internazionale; 

Coinvolgimento e coordinamento degli attori coinvolti e dei flussi informativi, provenienti 

dai sistemi di simulazione; 

Supporto alla validazione del prototipo ed alla relativa ottimizzazione per successive fasi di 

certificazione secondo normativa CE ed in particolare studio della normativa internazionale. 

PROFILO 2: 

OGGETIO DEL CONTRATIO: 

Supporto allo studio dell'interazione uomo/macchina/paziente; 

Supporto allo studio ed analisi delle nuove metodologie di intervento nell'ottica di uso 

intensivo di tecniche di simulazione e navigazione intra-operatoria; 

Supporto alla sperimentazione clinica e all'analisi dei risultati; 

Supporto all'allestimento e all'uso della sala di simulazione integrata 

PROFILO 3 

OGGETIO DEL CONTRATIO: 

Supporto alla redazione delle best practice/linee guida; 

Supporto allo studio dell'interazione uomo/macchina/paziente; 

Supporto alla validazione del prototipo ed alla relativa ottimizzazione per successive fasi di 

certificazione secondo normativa CE. 

Durata e modalità di espletamento delle collaborazioni 

I rapporti di collaborazione avranno, ognuno, durata di 12 (dodici) mesi. 

La prestazione sarà svolta dal collaboratore in piena autonomia e senza vincolo di 

subordinazione, fatte salve le necessarie esigenze di coordinamento con l'organizzazione 

delle attività nell'ambito del progetto TESIAMED. Egli sarà tenuto a svolgere la propria 

attività con la dovuta diligenza, tenendo conto delle indicazioni di massima impartite dal 

Responsabile scientifico del Progetto. Il committente non potrà in ogni caso esercitare nei 
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confronti del prestatore alcun potere gerarchico e/o disciplinare. 

Compenso 

Il compenso onnicomprensivo lordo al collaboratore, commisurato all'intera durata del 

contratto per ciascun profilo professionale è determinato nella misura sotto indicata 

ritenuta congrua in relazione alla prestazione richiesta: 

Euro 27 .000,00 (ventisettemila//00) 

Nell'ipotesi che la prestazione sia resa da un soggetto titolare di Partita IVA il corrispettivo 

contrattuale è da intendersi già comprensivo di IVA e l'interessato dovrà emettere regolare 

fattura ai sensi del DPR 666/1972. 

Trattamento fiscale, previdenziale e assicurativo 

Ai contratti si applicano le disposizioni vigenti in materia fiscale, previdenziale e 

assicurativa. 

Requisiti di ammissione 

Possono partecipare alla selezione cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell 'Unione 

europea o di Paesi extra europei. E' in ogni caso richiesto per la partecipazione, il 

godimento dei diritti civili e politici secondo la disciplina del proprio Paese e il non aver 

riportato condanne penali e/o civili. 

I requisiti specifici per ognuno dei profili professionali richiesti sono i seguenti: 

PROFILO 1 

REQUISITI: 

Titoli di studio: Diploma di laurea Magistrale in Scienze Linguistiche (LM-38) ovvero uno dei 

diplomi di laurea (conseguiti ai sensi della normativa previgente al decreto ministeriale al 

D.M. 03.11.1999, n. 509, e al D.M. 22.10.2004, n. 270) equiparati alle predette lauree 

specialistiche con D.I. 5.5 .2004. 

Competenze: Competenze in Scienze Linguistiche con esperienza in materia di 

management internazionale, management assistant e comunicazione interculturale; 

esperienza certificata e/o documentata nel settore attinente le attività oggetto del 

contratto; si richiede inoltre un'ottima conoscenza di lingue straniere, principalmente lingua 

inglese. 
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PROFILO 2: 

REQUISITI: 

Titoli di studio: Tecnico diplomato. 

Dipntimento Inter<lB;iplinare di Medicina 
Direttore Prof Qnio SabOO. 

Competenze: esperienza pluriennale certificata e/o documentata nel settore attinente le 

attività oggetto del contratto e, più nello specifico, nella realizzazione di progetti di ricerca 

nell'ambito dell'ICT applicato in sanità, nella realizzazione di prototipi medicai devices e di 

piattaforme integrate per la sanità. 

PROFILO 3 

REQUISITI: 

Titoli di studio: Laurea in Scienze Biologiche ovvero uno dei diplomi di laurea (conseguiti ai 

sensi della normativa previgente al decreto ministeriale al D.M. 03.11.1999, n. 509, e al 

D.M. 22 .10.2004, n. 270) equiparati alle predette lauree specialistiche con D.I. 5.5.2004. 

Competenze: Competenze in Scienze Biologiche con esperienza in materia di segreteria 

scientifica e coordinamento editoriale, esperienza nel settore attinente le attività oggetto 

del contratto; conoscenza della lingua inglese. Sarà data preferenza a candidati con 

dichiarata esperienza almeno quinquennale con contratti di ricerca presso enti pubblici o 

privati. 

I requ isiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel 

presente bando per la presentazione della domanda di ammissione. 

Documentazione da allegare alla domanda 

Ogni candidato potrà presentare domanda per un solo profilo professionale . 

Coloro che intendono partecipare alla selezione dovranno inoltrare domanda in carta 

sempl ice debitamente sottoscritta al Direttore del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina 

- Piazza Giulio Cesare, 11 - Padiglione Chini, Piano Terra, Direzione/Segreteria Medicina 

Interna Frugoni (allegato a). 

La mancata sottoscrizione della domanda è causa di esclusione dalla selezione. Ai sensi 

dell'art. 39, comma 1 del DPR 445/00, la sottoscrizione dell'istanza non è soggetta ad 

autentica, ma all'istanza dovrà essere allegata, a pena di esclusione, copia fotostatica 

firmata di un documento di identità, in corso di validità del candidato. 
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- dagli altri titoli valutabili ritenuti utili ai fini della presente selezione; 

- da un elenco dei titoli presentati. 

Saranno valutati i titoli, le pubblicazioni scientifiche ed i documenti prodotti in originale o in 

copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva di atto notorio 

(allegato b) ai sensi degl i artt. 46 e 47 del DPR 445/2000. 

Al fine di comprovare stati, qualità e fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti 

pubblici italiani si potrà produrre in luogo del titolo una dichiarazione sostitutiva di 

certificazione rilasciata ai sensi dell'art. 46 del DPR 445/2000, corredata di fotocopia del 

documento in corso di validità (modello di autocertificazione, allegato C). 

Per i titoli redatti in lingua straniera potrà essere richiesta successivamente, una traduzione 

in lingua italiana certificata conforme al testo straniero dalla competente rappresentanza 

diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale . 

I concorrenti sono ammessi con riserva alla procedura selettiva . 

Le dichiarazioni formulate in domanda dai candidati sono rilasciate ai sensi del DPR 

445/2000. Il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina (DIM) può disporre in ogni 

momento, con provvedimento motivato,_ l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti di cui 

all'art. 6. In tal caso, le difformità riscontrate rispetto a quanto dichiarato nella domanda 

verranno segnalate all'Autorità Giudiziaria. 

Modalità di trasmissione della domanda e termini 

La domanda potrà essere inviata tramite posta elettronica certificata all'indirizzo 

direzione.dim@oec.uniba. it, ovvero consegnata a mano, dal lunedì al venerdì dalle ore 10 

alle ore 12, all 'ufficio protocollo presso la Direzione/Segreteria del DIM (Dipartimento 

Interdisciplinare di Medicina - Piazza Giulio Cesare, 11 - Padiglione Ch ini, Piano Terra, 

Medicina Interna Frugoni). Tutti i documenti inviati a mezzo posta elettronica dovranno 

essere redatti esclusivamente in formato PDF. 

Sulla busta chiusa della domanda o nell'oggetto della PEC dovrà essere chiaramente 

indicato il numero del presente decreto di bando e il profilo professionale per cui si presenta 

candidatura (''Avviso Tesiamed D.D. n. 34/2017 candidatura per il profilo n ... . "). 

La domanda dovrà pervenire a questo Dipartimento, pena l'esclusione dalla partecipazione 

alla selezione, entro e non oltre le ore 12,00 del 31 ottobre 2017. Non saranno prese in 
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considerazione le domande che perverranno al Dipartimento oltre il termine indicato, anche 

se inoltrate entro il termine. Non saranno prese in considerazione domande inoltrate via fax 

o con qualsiasi altro mezzo non previsto dal presente bando. A tal fine farà fede ora e data 

di accettazione della domanda da parte dell'ufficio competente a ritirare la domanda, 

ovvero la data di consegna indicata dal sistema di posta certificata . 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione delle 

comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato in domanda, né 

per eventuali disguidi postali o informatici o comunque imputabili a fatti di terzi a caso 

fortuito o a forza maggiore. 

Valutazione comparativa per titoli e colloqui 

L'ammissione dei candidati alla selezione, la valutazione comparativa dei titoli e i colloqui 

saranno svolti da una Commissione nominata con decreto del Direttore e presieduta dal 

Responsabile scientifico del progetto. 

La Commissione esaminatrice, prima di procedere all 'esame dei titoli definisce i criteri di 

valutazione degli stessi stabilendo la ripartizione del punteggio all'interno delle categorie dei 

titoli valutabili. 

Per la valutazione dei titoli, la Commissione esaminatrice avrà a disposizione un punteggio 

massimo di 50 punti così ripartiti: 

Fino ad un massimo di punti 10 

• Titoli accademici rilevanti per le attività oggetto del contratto per cu i ci si candida 

Fino ad un massimo di punti 25 

• Comprovate esperienze attinenti le competenze richieste nei requisiti per ogni profilo 

Fino ad un massimo di punti 5 

• Eventuali pubblicazioni scientifiche su riviste con IF attinenti l'oggetto del contratto per 

cui ci si candida 

Fino ad un massimo di punti 10 
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• Altri titoli ritenuti valutabili in quanto pertinenti con le attività oggetto del contratto per 

cui ci si candida 

Al colloquio sono riservati 50 punti. Il colloquio avrà ad oggetto le esperienze professionali 

maturate dal candidato e argomenti inerenti l'oggetto della prestazione. 

Per il superamento della selezione il candidato dovrà riportare la votazione minima 

complessiva di almeno 50/100. Al termine dei propri lavori, la Commissione redigerà 

apposito verbale contenente i criter i della valutazione e i giudizi espressi su ciascun 

candidato e apposita graduatoria di merito. 

Data e sede dei colloqui 

L'elenco dei candidati ammessi al colloquio, la data, l'ora e la sede dei colloqui, ovvero 

l'eventuale rinvio delle predette notizie, saranno resi noti mediante pubblicazione di avviso 

sul sito web del Dipartimento, link "le nostre notizie" 

(http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/dim/@@news zona) il giorno 7/11/2017. 

Tale avviso rappresenta l'unico mezzo di pubblicità legale e avrà valore di notifica personale 

a tutti i candidati interessati esonerando il Dipartimento interdisciplinare di Medicina 

dall'invio di qualsiasi comunicazione. 

Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti di un 

documento di riconoscimento in corso di validità. 

La mancata presentazione al colloquio sarà considerata rinuncia alla selezione. 

Approvazione della graduatoria e dichiarazione del vincitore 

La graduatoria di merito dei candidati della procedura selettiva sarà formata secondo 

l'ordine decrescente dei punteggi della valutazione complessiva attribuita a ciascun 

candidato . Nel caso di candidati con lo stesso punteggio finale, precederà in graduatoria, il 

candidato anagraficamente più giovane. 

Gli atti della selezione e la graduatoria di merito sono approvati con Decreto del Direttore di 

Dipartimento. 

Il candidato risultato vincitore della selezione sarà invitato alla stipula del relativo contratto 

individuale. Il contratto acquisterà efficacia successivamente agli adempimenti di 

pubblicazione di cui all'art. 15 del D. Lgs. n. 33/2013. 

La graduatoria di merito verrà utilizzata in caso di rinuncia del vincitore o di decadenza dal 
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diritto di conferimento. Il contratto, in tal caso, verrà conferito al candidato che risulti 

collocato immediatamente dopo il vincitore. 

Pubblicità 

La pubblicizzazione del presente bando avverrà mediante affissione all'albo ufficiale on line 

e sulla pagina bandi di lavoro della Università degli Studi d i Bari 

(http://www.uniba.it/ateneo/albo-pretorio e https://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-

lavoro/) oltre che sul sito web del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina 

(http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/dim). Nelle medesime forme previste per la 

pubblicazione di questo bando saranno resi pubblici i risultati della selezione. Per garantire 

idonea pubblicità la graduatoria resterà pubblicata per un periodo non inferiore a giorni 10. 

Trattamento dei dati 

I dati personali forniti dai candidati saranno considerati riservati e saranno trattati dal 

Dipartimento Interdisciplinare di Medicina (DIM) a norma della legge 196/2003, e 

successive modificazioni e integrazioni, per le finalità di gestione delle procedure selettive di 

cui al presente bando e dell'eventuale procedimento di conferimento. 

Responsabile procedimento 

Il Responsabile del procedimento è il Coordinatore del Dipartimento Interdisciplinare di 

Medicina (DIM), Dott. Tommaso Gelao (e-mail: tommaso.gelao@uniba.it; tel 

080.5478337). 

Norme finali e di rinvio 

Per tutto quanto non previsto dal presente bando valgono le norme di legge e statutarie, 

oltre quanto stabilito nel Regolamento per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità di 

questa Università. 

Bari, 13 ottobre 2017 

Il Direttore del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina 

Prof. Carlo Sabbà 
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